附件

评分标准

一、评分说明

本次评审采用综合评分方法，总分100分。评审小组通过对意向供应商的价格评分（30分）、技术评分（50分）、商务评分（20分）、进行综合评分。各项得分按四舍五入原则精确到小数点后两位。将综合评分由高到低顺序排列，评审小组按上述排列向采购人推荐评分最高为本项目成交供应商。

计算价格评分：价格分统一采用低价优先法计算，各意向供应商的评审报价中，取得低价为评审基准价，其价格部分为满分。其他意向供应商的价格分统一按照下列公式计算：

价格评分=（评审基准价/评审报价）*30分

评审价格仅用于计算价格评分，评审金额以实际报价为准。

综合评分=价格评分+技术评分+商务评分。

由评审小组成员对所有有效评审文件的价格、商务技术条件进行审核和评价，评审小组成员按照评审评分表独立打分。

二、其他说明

评审结果由采购人通知成交供应商，认为有必要公开的，在南沙区政府网公示3个工作日。
评审评分表
	序号
	评分内容
	评分细则
	分值

	一
	价格部分（30分）

	1
	服务

价格
	价格分统一采用低价优先法计算，各意向供应商的评审报价中，取得低价为评审基准价，其价格为满分。其他意向供应商的价格分统一按照以下公式计算：价格评分=（评审基准价/评审报价）*30分。评审价格仅用于计算价格评分，评审金额以实际报价为准。

注：报价得分四舍五入后，小数点后保留两位有效数。
	30分

	二
	技术部分（50分）

	1
	项目组织实施方案
	意向供应商根据项目需求，提出切实可行的工作实施方案并阐明实施步骤和工作计划。

实施方案内容完整、可行，满足采购需求且风险评估企业总数达25家的，得25分；每增加1家，加1分，最高不得超过30分；实施方案不满足采购需求或未提供实施方案的不得分。
	30分

	2
	项目实施人员配置
	符合采购公告中所需的审核员/检查员资格及审核经验等，根据意向供应商提供的人员名单进行比较。

人员配置符合项目要求，人数配置为1人的，不得分；人数配置为2-3人的，得5分；每增加1人，加1分，最高不得超过10分。

注：需提供相关证明材料，不提供或无法认定的不得分。
	10分

	3
	应急服务响应能力
	考虑意向供应商能否响应采购人临时提出的工作需求，及时跟进处理，并提供合理可行的服务方案。

1.意向供应商收到采购人服务需求，在1个工作日内响应并提供服务的，得10分；

2.意向供应商收到采购人服务需求，在3个工作日内响应并提供服务的，得5分；

3.意向供应商收到采购人服务需求，在5个工作日内响应并提供服务的，得3分；

4.意向供应商收到采购人服务需求，在5个工作日以上响应的或不提供服务，不得分。

注：需提供承诺函（格式自拟），不提供不得分。
	10分

	三
	商务部分（20分）

	1
	企业资质及信用荣誉
	能提供有效营业执照副本，其次：

1.信用中国列为守信激励对象的，得10分；

2.信用中国中查询无本项第1、3、4点情况的，得6分；

3.信用中国中有行政处罚或风险提示的，得2分；

4.信用中国列为失信惩戒对象的，得0分，一票否决。

注：提供营业执照副本、相关证明资料的复印件并加盖意向供应商公章。
	10分

	2
	相关业务的项目案例
	1.近3年内承接政府部门同类型业务的，每个项目得2分，最高不得超过10分；

2.近3年内未承接政府部门同类型业务，不得分。

注：提供项目合同关键页复印件并加盖意向供应商公章。
	10分


备注：各项得分按四舍五入原则精确到小数点后两位。将综合评分由高到低顺序排列。综合评分相同的，按评审报价由低到高顺序排列；综合评分相同，且评审报价相同的，按服务评分由高到低顺序排列。综合评分相同，且评审报价和服务评分均相同的，名次由评审小组抽签决定。评审小组按上述排列向采购人推荐评分最高为本项目成交供应商。
