
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市南沙区教育局 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 239.02 239.02

广州市南沙区大稳小学 239.02 239.02

    214267-城乡义务教育补助经
费

29.79 29.79
保障义务教育阶段学校正常运转、完成教育教学活动
和其他日常工作任务等方面的支出，提高学校办学水
平。

1、1-产出指标；11-数量指标；购买学生课桌椅；实施周期指标
值:200；年度指标值:200。2、1-产出指标；12-质量指标；设备验收合
格率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益指标；22-
社会效益；保障工作正常开展；实施周期指标值:正常开展；年度指标
值:正常开展。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；学校师生满意
度；实施周期指标值:98%；年度指标值:95%。

    214267-教务辅助经费 101.50 101.50
落实学校责任，管理好教育教辅外包服务教师，建设
一支高素质聘用制教师队伍，解决教师紧缺情况，满
足学校教育需求。

1、1-产出指标；11-数量指标；服务外包人员数量；实施周期指标
值:9；年度指标值:9。2、1-产出指标；12-质量指标；实际工作考核合
格率（%）；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出指
标；12-质量指标；招聘教师教师资格达标率；实施周期指标值:100%；
年度指标值:100%。4、2-效益指标；22-社会效益；提升教学教育质
量；实施周期指标值:提升；年度指标值:提升。5、3-满意度指标；31-
服务对象满意度；服务对象满意度（%）；实施周期指标值:100；年度
指标值:100。

    214267-后勤服务经费 30.38 30.38
为学校提供有力的后勤保障，建设良好的育人环境，
打造优美的校园环境，营造讲卫生的良好氛围,让师
生享受更好的后勤保障服务。

1、1-产出指标；11-数量指标；服务外包人员数量；实施周期指标
值:10人；年度指标值:10人。2、1-产出指标；12-质量指标；编外人员
聘用合规率；实施周期指标值:合规；年度指标值:合规。3、2-效益指
标；22-社会效益；保障学校工作正常开展；实施周期指标值:正常；年
度指标值:正常。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；服务对象满
意度（%）；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。



    214267-课后托管服务补助经
费

13.90 13.90
及时发放课后托管服务补助经费，保障学生在校内参
与课后托管的权利，保障学生校内人身安全，提高学
校课后托管服务水平，提高学生及家长参与满意度。

1、1-产出指标；11-数量指标；覆盖学生人数；实施周期指标
值:520人；年度指标值:520人。2、1-产出指标；13-时效指标；资金支
出进度（%）；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益指
标；22-社会效益；保障学校工作正常开展；实施周期指标值:正常；年
度指标值:正常。4、2-效益指标；22-社会效益；提升教学教育质量；
实施周期指标值:提升；年度指标值:提升。5、3-满意度指标；31-服务
对象满意度；学生、家长满意度；实施周期指标值:98%；年度指标
值:98%。

    214267-聘用制专任教师经费 63.45 63.45
落实学校责任，更好管理学校所属聘用制教师，建设
一支高素质聘用制教师队伍。

1、1-产出指标；11-数量指标；招聘聘用制教师数量；实施周期指标
值:2人；年度指标值:2人。2、1-产出指标；12-质量指标；招聘教师教
师资格达标率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出
指标；12-质量指标；编外人员聘用合规率；实施周期指标值:合规；年
度指标值:合规。4、2-效益指标；22-社会效益；保障学校正常运转；
实施周期指标值:正常；年度指标值:正常。


