
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市南沙区教育局 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 173.55 173.55

广州市南沙区灵山小学 173.55 173.55

    214287-聘用制专任教师经费 10.09 10.09
学校作为用人主体单位负责编外聘用制教师的日常管
理，相关绩效经费及时发放，保证教师收入，确保经
费专款专用，切实提升财政资金使用效益。

1、1-产出指标；12-质量指标；经费使用合理性；实施周期指标值:经
费使用合理；年度指标值:经费使用合理。2、1-产出指标；13-时效指
标；项目费用支付及时性；实施周期指标值:及时；年度指标值:及时。
3、2-效益指标；22-社会效益；满足学校教育需求；实施周期指标值:
满足学校教育需求；年度指标值:满足学校教育需求。4、3-满意度指
标；31-服务对象满意度；学校师生满意度；实施周期指标值:≥90%；
年度指标值:≥90%。

    214287-水电费专项 12.01 12.01
通过水电费专项项目的开展，学校正常缴纳水电费，
让学校能有效的进行常态化的教学教育工作，满足学
校的日常教学运行。

1、1-产出指标；12-质量指标；经费使用合理性；实施周期指标值:合
理；年度指标值:合理。2、1-产出指标；13-时效指标；水电费支付及
时性；实施周期指标值:及时；年度指标值:及时。3、2-效益指标；22-
社会效益；保障工作正常开展；实施周期指标值:正常开展；年度指标
值:正常开展。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；师生满意度；
实施周期指标值:≥90%；年度指标值:≥90%。

    214287-后勤服务经费 34.05 34.05

物业管理夫去经费将用于学校的后勤人员经费支出，
提升学校的育人环境。安保人员经费使用将会专款专
用用于支付安保人员工资，并通过实施本项目，保障
学校人财物安全,为师生提供安全工作和学习环境。

1、1-产出指标；11-数量指标；后勤人员数量；实施周期指标值:4人；
年度指标值:4人。2、1-产出指标；11-数量指标；安保人员数量；实施
周期指标值:7人；年度指标值:7人。3、1-产出指标；13-时效指标；采
购及时性；实施周期指标值:及时；年度指标值:及时。4、2-效益指
标；22-社会效益；校园绿化净化后，学校环境的明显改善。；实施周
期指标值:环境明显改善；年度指标值:环境明显改善。5、3-满意度指
标；31-服务对象满意度；师生满意度；实施周期指标值:≥90%；年度
指标值:≥90%。

    214287-城乡义务教育补助经
费

52.15 52.15
加大对城乡义于学校教育的投入，让学校能正常开展
常态化的教学，并能利用好该资金提高教育教学质量
和学校的管理水平。

1、1-产出指标；11-数量指标；覆盖学生人数；实施周期指标
值:907人；年度指标值:907人。2、1-产出指标；12-质量指标；经费使
用合理性；实施周期指标值:经费使用合理；年度指标值:经费使用合理
。3、2-效益指标；22-社会效益；保障学校工作正常开展；实施周期指
标值:正常开展；年度指标值:正常开展。4、2-效益指标；22-社会效
益；满足学校教育需求；实施周期指标值:满足学校教育需求；年度指
标值:满足学校教育需求。5、3-满意度指标；31-服务对象满意度；学
校师生满意度；实施周期指标值:≥90%；年度指标值:≥90%。



    214287-教务辅助经费 65.00 65.00
2024年学校缺编教师较多，需采购7名外包教师辅助
教学。从而更好的让学校正常开展教育教学工作，达
到育人的目标。

1、1-产出指标；11-数量指标；服务外包人员数量；实施周期指标值:7
人；年度指标值:7人。2、1-产出指标；13-时效指标；采购及时性；实
施周期指标值:及时；年度指标值:及时。3、2-效益指标；22-社会效
益；满足学校教育需求；实施周期指标值:满足需求；年度指标值:满足
需求。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；学校师生满意度；实施
周期指标值:≥90%；年度指标值:≥90%。

    214287-科研课题费 0.25 0.25
通过该科研经费的落实，有效保障该科研课题的顺利
开展，提高课题研究的有效性。

1、1-产出指标；12-质量指标；经费使用合理性；实施周期指标值:合
理；年度指标值:合理。2、1-产出指标；13-时效指标；发放及时率；
实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出指标；13-时效指
标；课题完成及时性；实施周期指标值:及时；年度指标值:及时。4、
3-满意度指标；31-服务对象满意度；课题负责人满意度；实施周期指
标值:〉90%；年度指标值:〉90%。


