
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）
部门名称：广州市南沙区教育局 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 828.76 778.84 49.92

广州市南沙区湾区实验学校 828.76 778.84 49.92

    214251-城乡义务教育补助经
费

200.42 200.42
用于保障学校正常运转，完善教学设施、办公用品购
置等方面，确保及时完成日常教学办用品、设施的购
置，提高教学水平。

1、1-产出指标；12-质量指标；九年义务教育在校生受惠比例（%）；
实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指
标；经费使用合理性；实施周期指标值:合理使用；年度指标值:合理使
用。3、1-产出指标；13-时效指标；项目费用支付及时性；实施周期指
标值:及时；年度指标值:及时。4、2-效益指标；22-社会效益；提高学
校教学质量；实施周期指标值:通过增加教育设备，及时维修教学设
备，提升学校教育资源硬件水平；年度指标值:通过增加教育设备，及
时维修教学设备，提升学校教育资源硬件水平。

    214251-寄宿制公办学校公用
补助经费

16.24 16.24
用于学校宿舍日常运营保障，完善教学设施，优化教
学环境，提高教学水平，使学校管理工作有序进行。

1、1-产出指标；12-质量指标；经费使用合理性；实施周期指标值:合
理；年度指标值:合理。2、1-产出指标；12-质量指标；采购物资验收
通过率(%)；实施周期指标值:≥98%；年度指标值:≥98%。3、1-产出指
标；13-时效指标；项目费用支付及时性；实施周期指标值:及时；年度
指标值:及时。4、2-效益指标；22-社会效益；保障学校正常运转；实
施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    214251-学校综合经费 24.00 24.00
解决学校的法律顾问服务，审计服务、招聘新教师
等，保障学校正常运转。

1、1-产出指标；11-数量指标；委托第三方服务工作完成率；实施周期
指标值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；13-时效指标；项目
费用支付及时性；实施周期指标值:及时；年度指标值:及时。3、2-效
益指标；22-社会效益；保障学校正常运转；实施周期指标值:保障学校
正常运转；年度指标值:保障学校正常运转。

    214251-宿舍管理经费 49.92 49.92

为了确保学生宿舍管理工作顺利开展，保证学生的正
常生活，通过学校宿舍管理人员工配置及宿舍设施设
备购置、维修维护等项目，保证学生正常学习、生活
秩序，通过设施设备购置及维修维护，减低学校设备
设施的损耗率，保障学校后勤工作正常运作，落实学
校的保安措施。

1、1-产出指标；11-数量指标；宿舍管理人员配置数量；实施周期指标
值:≥15人；年度指标值:≥15人。2、1-产出指标；12-质量指标；宿舍
管理人员上岗考核达标率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。
3、2-效益指标；22-社会效益；保障学校正常运转；实施周期指标
值:100%；年度指标值:100%。



    214251-校舍设备维修维护经
费

6.29 6.29

及时维修校舍出现安全隐患的地方，高效完成出故障
的设施设备，保障校舍的安全，设备的有效运行，改
善办学条件和学生住宿就餐条件，让师生有个安全舒
适的工作和学习环境，保障学校的健康发展。

1、1-产出指标；11-数量指标；校舍安全隐患排查覆盖率；实施周期指
标值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；维护维
修完成率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出指
标；13-时效指标；日常维修及时率；实施周期指标值:100%；年度指标
值:100%。4、2-效益指标；22-社会效益；中小学校园校舍安全；实施
周期指标值:保证安全；年度指标值:保证安全。

    214251-后勤服务经费 75.91 75.91
用于学校日常运营保障和后勤安保服务，优化学校环
境，确保学校安全有序。

1、1-产出指标；11-数量指标；后勤人员数量；实施周期指标值:≥55
人；年度指标值:≥55人。2、1-产出指标；13-时效指标；项目费用支
付及时性；实施周期指标值:及时；年度指标值:及时。3、2-效益指
标；22-社会效益；校园安全事故发生次数；实施周期指标值:0次；年
度指标值:0次。

    214251-水电费专项 82.94 82.94
及时缴纳学校水电费，保障学校教育教学工作正常开
展，努力提高资金使用的质量。

1、1-产出指标；11-数量指标；水电费支付完成率；实施周期指标
值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；学校设备
正常运行率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益指
标；22-社会效益；停水停电等异常情况发生率；实施周期指标值:0%；
年度指标值:0%。

    214251-科研课题费 1.25 1.25
加强学校各学科科研课题建设，提升教师科研课题的
能力，进而促进教师教学能力的提高。

1、1-产出指标；11-数量指标；课题研究数；实施周期指标值:≥5；年
度指标值:≥5。2、1-产出指标；12-质量指标；经费使用合理性；实施
周期指标值:合理；年度指标值:合理。3、1-产出指标；13-时效指标；
课题完成及时性；实施周期指标值:及时完成；年度指标值:及时完成。
4、2-效益指标；22-社会效益；提升教师教育科研能力；实施周期指标
值:≥90%；年度指标值:≥90%。

    214251-教务辅助经费 220.00 220.00
用于课程服务外包教育服务,保障学校顺利开展教学
工作，保障学校正常运行。

1、1-产出指标；12-质量指标；验收合格率；实施周期指标值:100%；
年度指标值:100%。2、1-产出指标；13-时效指标；项目费用支付及时
性；实施周期指标值:及时；年度指标值:及时。3、2-效益指标；22-社
会效益；保障学校工作正常开展；实施周期指标值:顺利开展；年度指
标值:顺利开展。

    214251-教育高层次人才经费 60.00 60.00
推动优秀教师队伍建设，培养青年、骨干教师有效成
长，促进教育教学改革与提升，提高教师教育教学能
力，增强南沙区人才政策的合作能力。

1、1-产出指标；11-数量指标；高层次人才考核合格率；实施周期指标
值:≥95%；年度指标值:≥95%。2、1-产出指标；12-质量指标；经费使
用合理性；实施周期指标值:合理；年度指标值:合理。3、1-产出指
标；13-时效指标；发放及时率；实施周期指标值:及时；年度指标值:
及时。4、2-效益指标；22-社会效益；保障工作正常开展；实施周期指
标值:正常开展；年度指标值:正常开展。



    214251-教育高层次人才经费 60.00 60.00
推动优秀教师队伍建设，培养青年、骨干教师有效成
长，促进教育教学改革与提升，提高教师教育教学能
力，增强南沙区人才政策的合作能力。

1、1-产出指标；11-数量指标；高层次人才考核合格率；实施周期指标
值:≥95%；年度指标值:≥95%。2、1-产出指标；12-质量指标；经费使
用合理性；实施周期指标值:合理；年度指标值:合理。3、1-产出指
标；13-时效指标；发放及时率；实施周期指标值:及时；年度指标值:
及时。4、2-效益指标；22-社会效益；保障工作正常开展；实施周期指
标值:正常开展；年度指标值:正常开展。

    214251-聘用制专任教师经费 91.79 91.79
用于聘任制教师教育服务,保障学校顺利开展教学工
作，保障学校正常运行。

1、1-产出指标；11-数量指标；招聘聘用制教师数量；实施周期指标
值:2人；年度指标值:2人。2、1-产出指标；13-时效指标；招聘教师按
时到岗率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益指
标；22-社会效益；激发学生学习兴趣，全面提升学生综合素质；实施
周期指标值:100%；年度指标值:100%。


