
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市南沙区教育局 单位：万元

项目名称（资金使用单
位）

总计 财政拨款
财政专
户拨款

其

他
资

金

绩效目标 绩效指标

合计 723.46 699.80 23.66

广州市南沙区金沙学校 723.46 699.80 23.66

    购置经费 266.12 266.12

满足学校日常办公设备购置，完善学校教育基础设

施，提升学校的教育质量，改善和提高学校办学条

件。根据卫生防疫的要求，按防疫要求购置防疫设
备设施，确保学生身体健康发展。完善校园文化及

购置图书等，满足标准化学校建设要求。

1、1-产出指标；11-数量指标；购置办公电脑；实施周期指标值:按计

划购置；年度指标值:按计划购置。2、1-产出指标；12-质量指标；一

体机设备运行率；实施周期指标值:正常运行；年度指标值:正常运行。

3、1-产出指标；12-质量指标；教学设施设备的利用率；实施周期指标
值:正常运转；年度指标值:正常运转。4、1-产出指标；12-质量指标；

经费使用合理性；实施周期指标值:合理合规使用；年度指标值:合理合

规使用。5、1-产出指标；12-质量指标；设备验收通过率；实施周期指

标值:100%；年度指标值:100%。

    214256-学校综合

经费
18.27 18.27

保障学校各类活动比赛正常举办，丰富校园生活，

提高教师个人职业形象，保障学校正常运作，促进

师生活动交流，树立优秀典范。

1、1-产出指标；11-数量指标；委托第三方服务工作完成率；实施周期

指标值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；服务
合同执行规范率；实施周期指标值:100%规范；年度指标值:100%规范。

3、1-产出指标；13-时效指标；活动开展及时性；实施周期指标值:及

时；年度指标值:及时。4、1-产出指标；13-时效指标；项目费用支付

及时性；实施周期指标值:及时；年度指标值:及时。

    214256-课后托管

服务补助经费
24.68 24.68

保障公办小学午休和课后托管工作的正常运行，参

加午休和托管服务学生数超90%以上

1、1-产出指标；11-数量指标；学生参与人次；实施周期指标值:参与

人数比例90%以上；年度指标值:参与人数比例90%以上。2、1-产出指

标；12-质量指标；经费使用合理性；实施周期指标值:合理合规使用；

年度指标值:合理合规使用。3、3-满意度指标；31-服务对象满意度；
学生、家长满意度；实施周期指标值:满意度90%以上；年度指标值:满

意度90%以上。



    214256-水电费专
项

80.00 80.00

保障学校正常运作，为全校师生提供生活用电用水

保障，为住宿学生提供生活基本保障，解决食堂的
用水用电问题。

1、1-产出指标；11-数量指标；每月水电费是否完成支付；实施周期指

标值:按时支付；年度指标值:按时支付。2、1-产出指标；12-质量指

标；学校水电设备正常运行率；实施周期指标值:运行率90%以上；年度

指标值:运行率90%以上。3、2-效益指标；22-社会效益；城乡义务教育
中小学正常运行；实施周期指标值:保障全体师生基本生活用水用电覆

盖100%；年度指标值:保障全体师生基本生活用水用电覆盖100%。4、3-

满意度指标；31-服务对象满意度；学校师生满意度；实施周期指标值:

师生满意度100%；年度指标值:师生满意度100%。

    214256-后勤服务
项目经费

205.62 205.62

后勤作为学校管理工作不可缺少的组成部分，学校
的安保、绿化、清洁、维修、厨房、保健工作需要

学校管理者大量的时间和精力，使得学校不能全身

心投入到抓好学校教育教学质量这一主业上来，根

据上级要求，将学校的安保、清洁、维修外包给第
三方服务机构予以解决，一方面最大限度节约有限

的编制资源，有效缓解教育需求快速扩大和教职员

编制紧缺的矛盾；另一方面解放学校管理人员，为

学校管理者有效实施教育教学管理和研究创造良好
的条件。

1、1-产出指标；11-数量指标；安保工作完成率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；11-数量指标；绿化保洁

工作完成率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出指
标；12-质量指标；物业管理工作验收合格率；实施周期指标值:100%；

年度指标值:100%。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；物业管理

服务满意度；实施周期指标值:90%以上；年度指标值:90%以上。

    214256-教师继续
教育专项经费

6.20 6.20

从学校发展，学生培养和教师自身需求出发，分层

分类有针对性的开展培训，做好名师、骨干、优秀

青年教师三梯队建设；进行名师、骨干、德育、课
题主持、学科带头人、班主任等专项培训；打造符

合时代特点、有广博学识、有较强人格魅力、能不

断开拓进取的优秀教师队伍。

1、1-产出指标；11-数量指标；中小学教师继续教育网上培训人数；实
施周期指标值:全员参与；年度指标值:全员参与。2、1-产出指标；11-

数量指标；教师继续教育网上培训人数；实施周期指标值:全员参与；

年度指标值:全员参与。3、1-产出指标；12-质量指标；经费使用合理

性；实施周期指标值:100%合理；年度指标值:100%合理。4、1-产出指
标；13-时效指标；及时开展继续教育培训；实施周期指标值:及时；年

度指标值:及时。

    214256-寄宿制公

办学校公用补助经费
7.84 7.84

根据《广东省城乡义务教育补助经费管理办法---
穗财教【2023】18号》文件，保障义务教育寄宿制

学校的正常运转、完成教育教学活动和与教学相关

的后勤服务等，用于我校学生宿舍的水电费、保洁

、绿化、安保等日常维护费用。学生宿舍生活设施
设备购置、更换、维修等费用支出。

1、1-产出指标；11-数量指标；设备维护完成率(%)；实施周期指标

值:90%以上；年度指标值:90%以上。2、1-产出指标；12-质量指标；经
费使用合理性；实施周期指标值:合理率100%；年度指标值:合理率100%

。3、1-产出指标；12-质量指标；补助全省义务教育寄宿制公办学校覆

盖率 （%）；实施周期指标值:初中生住宿率超过90%；年度指标值:初

中生住宿率超过90%。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；寄宿制
学校师生满意度；实施周期指标值:满意度100%；年度指标值:满意度

100%。

    214256-宿舍管理

经费
23.66 23.66

完善办公初中住宿生的住宿条件，保障学生宿舍内

务管理服务，加强住宿生生活指导和环境卫生管
理，保障住宿生健康安全，学生住宿率大于90%。

1、1-产出指标；13-时效指标；后勤保障服务完成及时性；实施周期指

标值:及时；年度指标值:及时。2、2-效益指标；22-社会效益；义务教

育托管服务财政补助覆盖率；实施周期指标值:初中生住宿率超过90%；

年度指标值:初中生住宿率超过90%。3、3-满意度指标；31-服务对象满
意度；教师满意度；实施周期指标值:师生满意度达90%以上；年度指标

值:师生满意度达90%以上。



    214256-教务辅助
专项经费

1.80 1.80
该经费用于学校教学需求采购，提高教学教育质
量，提高办学水平，保障本校正常运转

1、1-产出指标；12-质量指标；教师配备工作完成率；实施周期指标

值:正常运转；年度指标值:正常运转。2、1-产出指标；12-质量指标；

经费使用合理性；实施周期指标值:合理合规使用；年度指标值:合理合
规使用。3、2-效益指标；22-社会效益；满足学校教育需求；实施周期

指标值:正常运转；年度指标值:正常运转。

    214256-城乡义务
教育补助经费

84.37 84.37
保障义务教育学校正常运转、完成教育教学活动和
与教学相关的后勤服务等方面支出的费用。

1、1-产出指标；11-数量指标；城乡义务教育中学惠及学生 数；实施

周期指标值:1116人；年度指标值:1116人。2、1-产出指标；12-质量指

标；经费使用合理性；实施周期指标值:按要求合理规范使用；年度指

标值:按要求合理规范使用。3、2-效益指标；22-社会效益；城乡义务
教育中小学正常运行；实施周期指标值:正常运行；年度指标值:正常运

行。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；学生、家长满意度；实施

周期指标值:90%以上；年度指标值:90%以上。

    214256-科研课题
费

3.50 3.50
为了促进我校教育科研工作更好地开展，加强对科
研工作的管理，让课题取得良好的成果。

1、1-产出指标；11-数量指标；组织开展教育科研活动；实施周期指标
值:正常开展；年度指标值:正常开展。2、2-效益指标；22-社会效益；

提升我市教师科研水平；实施周期指标值:有效提升；年度指标值:有效

提升。3、2-效益指标；22-社会效益；提升教师教育科研能力；实施周

期指标值:有效提升；年度指标值:有效提升。4、2-效益指标；22-社会
效益；科研成果应用转化率；实施周期指标值:90%以上；年度指标

值:90%以上。

    214256-2024年科

研项目专项（穗财教〔

2023〕108号）

1.40 1.40
根据文件要求合理使用经费，专款专用，提高教师

科研能力和科研结果。

1、1-产出指标；11-数量指标；课题研究数；实施周期指标值:5；年度

指标值:5。2、1-产出指标；13-时效指标；课题完成及时性；实施周期

指标值:及时完成；年度指标值:及时完成。3、2-效益指标；22-社会效

益；提升教师教育科研能力；实施周期指标值:有效提升；年度指标值:
有效提升。


