
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：广州市南沙区教育局 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 2,543.33 2,451.88 91.46

广州外国语学校附属学校 2,543.33 2,451.88 91.46

    购置经费 1,092.76 1,092.76

采购相关教学设施、生活设施设备以达到运营标准，

使学校满足学生学习需要，培养他们的身心健康发展

、提高学校的教育教学。

1、1-产出指标；12-质量指标；购置合同执行规范率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；购置设备

验收通过率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出指

标；13-时效指标；采购经费及时支付；实施周期指标值:及时；年度指

标值:及时。4、2-效益指标；22-社会效益；工程、设备验收合格率；

实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。5、2-效益指标；24-可持续

影响；设备使用率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。6、3-

满意度指标；31-服务对象满意度；师生满意度；实施周期指标值:满

意；年度指标值:满意。

    214245-城乡义务教育补助经

费
192.79 192.79

通过项目的实施，保障学校开展日常教育教学活动所

需的基本开支，使学校的教学工作的顺利开展，推动

学校的发展。

1、1-产出指标；11-数量指标；九年义务教育在校生（万人）；实施周

期指标值:实际人数；年度指标值:实际人数。2、1-产出指标；12-质量

指标；九年义务教育在校生受惠比例（%）；实施周期指标值:受惠比例

（%）；年度指标值:100%。3、1-产出指标；13-时效指标；日常教学办

公用品是否按时到位（是/否）；实施周期指标值:按时到位率；年度指

标值:100%。4、2-效益指标；22-社会效益；学校社会声誉、南沙教育

社会声誉；实施周期指标值:声誉；年度指标值:良好。5、3-满意度指

标；31-服务对象满意度；受益学校学生满意度；实施周期指标值:满意

度；年度指标值:98%。

    214245-学校综合经费 132.47 132.47

开展学生团体活动，有助于学生更好地融入团体活

动，发挥自己的优势，在活动中取长补短，增长他们

的阅历和见识，也与我校办校理念吻合。

为了使参托学生有一个安静的休息环境，保证参托学

生的人身安全，维护参托学生的利益。为家长在学校

放学时间不能及时接送孩子，提供午托、课后托管服

务，实现家校共同参与建设校园的美好愿景。

对室内环境治理项目按照国际质量标准有关规定进行

施工，保证施工质量达到优良标准。

为我校正规合法办校、治校做到一个强大的保证。对

各项经济支出和合同签订有正面意义，法律的严正使

我校能更好的进入轨道。

为绿化、美化校园，为师生创建优美的工作学习环

境，营造出浓厚的校园宁静气氛，合理分配校园绿化

美化分布，环境育人，关心师生身心健康，建造人与

自然的和谐发展。努力“创文明单位，建绿色校园”

。校园内的花圃、花坛全部进行修护，从而使整个校

园更加亮丽和生机勃发。

为保证工作延续性、师资队伍的稳定性和教育教学的

可持续发展，及时扩充学校教师队伍，提高学校的教

学质量，保障学校的教学工作的顺利开展。

1、1-产出指标；11-数量指标；公益活动、宣传活动次数；实施周期指

标值:5次；年度指标值:5次。2、1-产出指标；12-质量指标；活动开展

率（%）；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出指标；

12-质量指标；验收合格率（%）；实施周期指标值:100%；年度指标

值:100%。4、2-效益指标；22-社会效益；学校社会声誉、南沙教育社

会声誉；实施周期指标值:良好；年度指标值:良好。5、2-效益指标；

22-社会效益；活动参与率(%)；实施周期指标值:99%；年度指标值:99%

。6、3-满意度指标；31-服务对象满意度；学校师生满意度；实施周期

指标值:100%；年度指标值:100%。



    214245-后勤服务项目经费 248.00 248.00

为确保日常安全保卫实行24小时值班制度；

通过清洁卫生及美化环境，确保单位公共场所清洁达

到良好以上，环境优美；

聘请其他后勤服务人员，保障学校教师和学生人身及

财产安全工作。

1、1-产出指标；12-质量指标；后勤人员考核达标率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；安保人员

考核达标率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出指

标；12-质量指标；第三方服务验收合格率；实施周期指标值:100%；年

度指标值:100%。4、1-产出指标；13-时效指标；采购经费及时支付；

实施周期指标值:及时；年度指标值:及时。5、2-效益指标；23-生态效

益；学校卫生环境是否整洁；实施周期指标值:是；年度指标值:是。6

、3-满意度指标；31-服务对象满意度；师生满意度；实施周期指标值:

满意；年度指标值:满意。

    214245-教师继续教育专项经

费
29.20 29.20

通过继续学习让教师专业水平不断提高，有利于提高

教师队伍建设的综合素质和整体水平，实行素质教育

。同时要积极参加上级部门开展的骨干教师培训和学

习，全方位提升教师的综合水平。

1、1-产出指标；11-数量指标；教师培训出勤率；实施周期指标

值:90%；年度指标值:90%。2、1-产出指标；11-数量指标；教师继续教

育网上培训人数；实施周期指标值:146人；年度指标值:146人。3、1-

产出指标；12-质量指标；培训合格率；实施周期指标值:≥85%；年度

指标值:≥85%。4、1-产出指标；12-质量指标；培训考核通过率；实施

周期指标值:≥85%；年度指标值:≥85%。5、1-产出指标；13-时效指

标；及时开展继续教育培训；实施周期指标值:及时；年度指标值:及时

。6、3-满意度指标；31-服务对象满意度；学校满意情况；实施周期指

标值:满意；年度指标值:满意。

    214245-宿舍管理经费 91.46 91.46

聘请其他后勤服务人员，对宿舍进行管理，保障住宿

学生日常生活需求，使学生有一个清洁、优雅、舒适

的生活环境，同时培养学生良好的公共道德，严明组

织纪律和维护学校的正常秩序。

1、1-产出指标；12-质量指标；宿舍管理人员上岗考核达标率；实施周

期指标值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；宿

舍管理人员考核达标率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3

、1-产出指标；12-质量指标；第三方服务验收合格率；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。4、1-产出指标；13-时效指标；采购经费

及时支付；实施周期指标值:及时；年度指标值:及时。5、3-满意度指

标；31-服务对象满意度；住宿生的满意度；实施周期指标值:满意；年

度指标值:满意。6、3-满意度指标；31-服务对象满意度；师生满意

度；实施周期指标值:满意；年度指标值:满意。

    214245-水电费专项 53.28 53.28

能够按时缴纳水电费；教职工以及学生都能做到节约

用水、用电；我校水电费进行精细化管理，确保经费

用到实处。定期进行我校用电用水的检查，保障学校

的安全运作。

1、1-产出指标；11-数量指标；每月水电费是否完成支付；实施周期指

标值:是；年度指标值:是。2、1-产出指标；11-数量指标；水电费支付

完成率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出指标；

12-质量指标；学校水电设备正常运行率；实施周期指标值:90%；年度

指标值:90%。4、1-产出指标；13-时效指标；水电费支付及时性；实施

周期指标值:及时；年度指标值:及时。5、2-效益指标；22-社会效益；

停水停电等异常情况发生率；实施周期指标值:0；年度指标值:0。6、

3-满意度指标；31-服务对象满意度；师生满意度；实施周期指标值:满

意；年度指标值:满意。

    214245-科研课题费 4.00 4.00

通过学科建设、人才培养、科学研究和管理创新，提

高教学水平、教学质量，产出研究成果，提升服务经

济、社会的能力。

1、1-产出指标；11-数量指标；年度培训次数；实施周期指标值:7；年

度指标值:7。2、1-产出指标；11-数量指标；课题研究数；实施周期指

标值:7；年度指标值:7。3、1-产出指标；13-时效指标；专家费支付及

时性（是/否）；实施周期指标值:80%；年度指标值:80%。4、1-产出指

标；13-时效指标；课题完成及时性；实施周期指标值:80%；年度指标

值:80%。5、1-产出指标；13-时效指标；课题验收及时率；实施周期指

标值:80%；年度指标值:80%。6、3-满意度指标；31-服务对象满意度；

课题负责人满意度；实施周期指标值:80%；年度指标值:80%。

    214245-学校建设奖励经费 8.00 8.00

改善办学条件，优化育人环境，加大教育设备投入，

做到以人为本、科学规划、因地制宜、可持续发展，

实现学校标准化建设和跨越式发展。

1、1-产出指标；12-质量指标；教师培训考核通过率（%）；实施周期

指标值:80%；年度指标值:80%。2、1-产出指标；13-时效指标；项目费

用支付及时性；实施周期指标值:及时；年度指标值:及时。3、2-效益

指标；22-社会效益；保障学校工作正常开展；实施周期指标值:正常开

展；年度指标值:正常开展。4、2-效益指标；22-社会效益；学校社会

声誉、南沙教育社会声誉；实施周期指标值:良好；年度指标值:良好。

5、3-满意度指标；22-社会效益；资金是否能够有效帮助学校正常运作

（是/否）；实施周期指标值:是；年度指标值:是。6、3-满意度指标；

31-服务对象满意度；师生满意度；实施周期指标值:90%；年度指标

值:90%。



    214245-体育竞技经费 23.00 23.00
为落实学校体育教学理念，增强体育健身意识，培养

和输送德智体全面发展的优秀体育后备人才。

1、1-产出指标；11-数量指标；参加市区比赛次数；实施周期指标值:1

次；年度指标值:1次。2、1-产出指标；11-数量指标；校内比赛举办次

数；实施周期指标值:2次；年度指标值:2次。3、1-产出指标；11-数量

指标；采购体育用品数量；实施周期指标值:不少于10件；年度指标值:

不少于10件。4、1-产出指标；12-质量指标；体育运动场验收合格率

（%）；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。5、2-效益指标；

22-社会效益；设备使用率；实施周期指标值:大于90%；年度指标值:大

于90%。6、3-满意度指标；31-服务对象满意度；受益学校学生满意

度；实施周期指标值:大于95%；年度指标值:大于95%。

    214245-聘用制专任教师经费 227.42 227.42

为保证工作延续性、师资队伍的稳定性和教育教学的

可持续发展，及时扩充学校教师队伍，提高学校的教

学质量，保障学校的教学工作的顺利开展。

1、1-产出指标；11-数量指标；招聘聘用制教师数量；实施周期指标

值:10人；年度指标值:10人。2、1-产出指标；12-质量指标；招聘教师

学历达标率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出指

标；13-时效指标；招聘教师按时到岗率；实施周期指标值:100%；年度

指标值:100%。4、2-效益指标；22-社会效益；专任教师合格率；实施

周期指标值:90%；年度指标值:90%。5、2-效益指标；22-社会效益；教

师综合队伍素质提高情况；实施周期指标值:有效提高；年度指标值:有

效提高。6、3-满意度指标；31-服务对象满意度；学校满意情况；实施

周期指标值:90%；年度指标值:90%。

    214245-教育高层次人才经费 20.00 20.00

根据《广州南沙新区（自贸片区）集聚人才创新发展

若干措施实施细则》，加大教育人才投入，做到以人

为本、科学规划、因地制宜、可持续发展。

1、1-产出指标；11-数量指标；发放人数；实施周期指标值:1人；年度

指标值:1人。2、1-产出指标；11-数量指标；高层次人才考核合格率；

实施周期指标值:80%；年度指标值:80%。3、1-产出指标；13-时效指

标；按规定及时发放率；实施周期指标值:90%；年度指标值:90%。4、

2-效益指标；22-社会效益；促进学校德育教育建设发展；实施周期指

标值:良好；年度指标值:良好。5、2-效益指标；22-社会效益；教师综

合队伍素质提高情况；实施周期指标值:提升；年度指标值:提升。6、

3-满意度指标；31-服务对象满意度；师生满意度；实施周期指标

值:80%；年度指标值:80%。

    214245-寄宿制公办学校公用

补助经费
11.48 11.48

通过采购住宿用品、改善住宿条件等，保障学校开展

日常教育教学活动，使学校的教学工作的顺利开展，

推动学校的发展。

1、1-产出指标；11-数量指标；覆盖学生人数；实施周期指标

值:785人；年度指标值:785人。2、1-产出指标；13-时效指标；采购及

时性；实施周期指标值:90%；年度指标值:90%。3、1-产出指标；13-时

效指标；采购经费及时支付；实施周期指标值:90%；年度指标值:90%。

4、2-效益指标；22-社会效益；学校社会声誉、南沙教育社会声誉；实

施周期指标值:良好；年度指标值:良好。5、3-满意度指标；31-服务对

象满意度；学校师生满意度；实施周期指标值:满意；年度指标值:满意

。

    214245-课后托管服务补助经

费
77.11 77.11

为了使参托学生有一个安静的休息环境，保证参托学

生的人身安全，维护参托学生的利益。为家长在学校

放学时间不能及时接送孩子，提供午托、课后托管服

务，实现家校共同参与建设校园的美好愿景。

1、1-产出指标；11-数量指标；补助覆盖率（%）；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；12-质量指标；发放方式

符合规定；实施周期指标值:符合；年度指标值:符合。3、1-产出指

标；12-质量指标；第三方服务验收合格率；实施周期指标值:100%；年

度指标值:100%。4、1-产出指标；12-质量指标；补助发放率（%）；实

施周期指标值:100%；年度指标值:100%。5、2-效益指标；22-社会效

益；校园安全事故发生次数；实施周期指标值:0；年度指标值:0。6、

3-满意度指标；31-服务对象满意度；补助对象满意度；实施周期指标

值:满意；年度指标值:满意。



    214245-2024年南沙区中小学

幼儿园校园信息化运维项目
25.20 25.20

通过项目的实施，保障学校信息系统安全，保障教学

正常开展，保障校园信息安全，师生信息安全。

1、1-产出指标；12-质量指标；项目验收合格率（%）；实施周期指标

值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；13-时效指标；采购经费

及时支付；实施周期指标值:及时；年度指标值:及时。3、1-产出指

标；14-成本指标；信息化运维成本超支率；实施周期指标值:≤0%；年

度指标值:≤0%。4、2-效益指标；22-社会效益；信息泄露事故数量；

实施周期指标值:0；年度指标值:0。5、2-效益指标；22-社会效益；安

全性；实施周期指标值:安全；年度指标值:安全。6、3-满意度指标；

31-服务对象满意度；学校满意情况；实施周期指标值:85%；年度指标

值:85%。

    214245-教务辅助专项经费 243.07 243.07

为保证工作延续性、师资队伍的稳定性和教育教学的

可持续发展，及时扩充学校教师队伍，提高学校的教

学质量，保障学校的教学工作的顺利开展。

1、1-产出指标；12-质量指标；教学能力提高；实施周期指标值:80%；

年度指标值:80%。2、1-产出指标；12-质量指标；教师学历；实施周期

指标值:本科以上；年度指标值:本科以上。3、1-产出指标；12-质量指

标；考核教师是否及时到岗（是或否）；实施周期指标值:是；年度指

标值:是。4、1-产出指标；13-时效指标；教师及时到岗情况；实施周

期指标值:及时到岗；年度指标值:及时到岗。5、2-效益指标；22-社会

效益；提高学校教学质量；实施周期指标值:80%；年度指标值:80%。6

、3-满意度指标；31-服务对象满意度；学校满意情况；实施周期指标

值:80%；年度指标值:80%。

    214245-名师名园长工作室经

费
2.00 2.00

通过学科建设、人才培养、科学研究和管理创新，提

高教学水平、教育质量，产出科研成果，提升服务经

济、社会的能力。

1、1-产出指标；11-数量指标；工作室交流活动次数；实施周期指标

值:2；年度指标值:2。2、1-产出指标；11-数量指标；新增基础教师名

教师、名校长、名班主任培养对象人数；实施周期指标值:1；年度指标

值:1。3、1-产出指标；11-数量指标；课题研究数；实施周期指标

值:2；年度指标值:2。4、1-产出指标；12-质量指标；培训合格率；实

施周期指标值:100%；年度指标值:100%。5、2-效益指标；24-可持续影

响；师资培训率；实施周期指标值:85%；年度指标值:85%。6、3-满意

度指标；31-服务对象满意度；培训人员满意度；实施周期指标

值:85%；年度指标值:85%。

    214245-银龄教师专项经费 60.00 60.00

为保证工作延续性、师资队伍的稳定性和教育教学的

可持续发展，及时扩充学校教师队伍，提高学校的教

学质量，保障学校的教学工作的顺利开展。

1、1-产出指标；11-数量指标；招聘教师数量；实施周期指标值:2名；

年度指标值:2名。2、1-产出指标；11-数量指标；配备教师数量；实施

周期指标值:2名；年度指标值:2名。3、1-产出指标；13-时效指标；教

师及时到岗情况；实施周期指标值:是；年度指标值:是。4、2-效益指

标；22-社会效益；教师综合队伍素质提高情况；实施周期指标值:提

高；年度指标值:提高。5、2-效益指标；22-社会效益；解决教师紧缺

情况；实施周期指标值:不紧缺；年度指标值:不紧缺。6、3-满意度指

标；31-服务对象满意度；教师满意度；实施周期指标值:提高；年度指

标值:提高。

    214245-2024年科研项目专项

（穗财教〔2023〕108号）
2.10 2.10

通过学科建设、人才培养、科学研究和管理创新，提

高教学水平、教学质量，产出研究成果，提升服务经

济、社会的能力。

1、1-产出指标；12-质量指标；课题验收通过率；实施周期指标

值:85%；年度指标值:85%。2、1-产出指标；13-时效指标；专家费支付

及时性（是/否）；实施周期指标值:是；年度指标值:是。3、1-产出指

标；13-时效指标；全部完成培训及考核内容；实施周期指标值:全部完

成；年度指标值:全部完成。4、1-产出指标；13-时效指标；课题完成

及时性；实施周期指标值:及时；年度指标值:及时。5、2-效益指标；

22-社会效益；培育教育科研人才和团队；实施周期指标值:良好；年度

指标值:良好。6、2-效益指标；22-社会效益；提升教师教育科研能

力；实施周期指标值:提高；年度指标值:提高。


