
项目支出绩效目标表（含转移支付项目）
部门名称：广州市南沙区教育局 单位：万元

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金 绩效目标 绩效指标

合计 291.58 291.58

广州市南沙区莲溪小学 291.58 291.58

    214219-机构运行辅助经费 15.60 15.60
通过担任报账员、公费医疗和学生医保等后勤工作，
在本职岗位上尽职尽责，任劳任怨，能听从领导工作
安排，很好地完成了各项工作任务。

1、1-产出指标；12-质量指标；后勤人员考核达标率；实施周期指标
值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；13-时效指标；是否及时
完成后勤工作（是/否）；实施周期指标值:是；年度指标值:是。3、2-
效益指标；22-社会效益；保障学校工作正常开展；实施周期指标
值:100%；年度指标值:100%。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；
师生满意度；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    214219-教师继续教育专项经
费

8.20 8.20

通过开展小学教师继续教育项目，加强培训工作的绩
效管理和规范实施，建立工作机制，确保教师培训工
作有效进行。

1、1-产出指标；11-数量指标；教师继续教育网上培训人数；实施周期

指标值:41人；年度指标值:41人。2、2-效益指标；22-社会效益；教师
综合队伍素质提高情况；实施周期指标值:95%；年度指标值:95%。3、
2-效益指标；24-可持续影响；师资培训率；实施周期指标值:100%；年
度指标值:100%。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；师生满意
度；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    214219-后勤服务项目经费 56.59 56.59

通过保安和物业管理业务采购，创造安全文明校园，
实现校园管理的规范化和专业化；确保校园内治安及
正常教学秩序，保障教师、学生及工作人员的人身和
财产的安全；保证校园干净整洁。

1、1-产出指标；11-数量指标；安保人员数量；实施周期指标值:9人；
年度指标值:9人。2、2-效益指标；22-社会效益；校园安全事故发生次
数；实施周期指标值:0；年度指标值:0。3、2-效益指标；22-社会效
益；校园绿化净化后，学校环境的明显改善。；实施周期指标值:优
秀；年度指标值:优秀。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；师生
满意度；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    214219-校舍设备维修维护经
费

6.45 6.45

能确保学校日常教育教学工作秩序正常运行，预防师
生员工伤害事故的发生，及时排查安全隐患，为师生
提供良好学习和工作环境。

1、1-产出指标；11-数量指标；校舍安全隐患排查覆盖率；实施周期指

标值:98%；年度指标值:98%。2、1-产出指标；13-时效指标；故障维修
及时率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益指标；
22-社会效益；中小学校园校舍安全；实施周期指标值:达标；年度指标
值:达标。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；师生满意度；实施
周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    214219-城乡义务教育补助经
费

54.63 54.63

保障义务教育阶段学校正常运转、完成教育教学活动
和其他日常工作任务等方面支出，该经费的具体开支
范围是：教学业务与管理、办公、会议、文体活动、
学生奖品、校内日常工作开支等方面支出。

1、1-产出指标；12-质量指标；教育现代化覆盖率（%）；实施周期指
标值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；13-时效指标；是否及
时采购教学办公设备采购（是/否）；实施周期指标值:是；年度指标
值:是。3、3-满意度指标；22-社会效益；是否满足日常教学需求（是/
否）；实施周期指标值:是；年度指标值:是。4、3-满意度指标；31-服
务对象满意度；师生满意度；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%
。

    214219-学校综合经费 13.24 13.24

社团游泳扫盲班活动学生参与率达到100%，学会游泳
学生人次150人，提高学生们的学习兴趣发展所长。
法律服务，维护学校及师生合法权益。扶贫助学为乡
村学校增长见识，提供学习平台。

1、1-产出指标；11-数量指标；开展社团数量、学校形成的特色学科与
特色课外活动项目数；实施周期指标值:1；年度指标值:1。2、2-效益
指标；22-社会效益；社团活动开展是否积极，是否积极参与各项活动
或比赛；实施周期指标值:是；年度指标值:是。3、2-效益指标；22-社
会效益；结对帮扶效果；实施周期指标值:很好；年度指标值:很好。4
、3-满意度指标；31-服务对象满意度；学生培训满意度；实施周期指
标值:100%；年度指标值:100%。5、3-满意度指标；31-服务对象满意

    214219-水电费专项 7.00 7.00
能完善补充学校水电经费用不足，一定程度确保项目
工作的正常运转，还要加强单位节约用电用水的宣
传，确保办公用水用电费用逐年下降。

1、1-产出指标；12-质量指标；学校水电设备正常运行率；实施周期指
标值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；13-时效指标；项目费
用支付及时性；实施周期指标值:及时；年度指标值:及时 。3、2-效益
指标；21-经济效益；水费收缴率（%）；实施周期指标值:100%；年度
指标值:100%。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；师生满意度；
实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    214219-科研课题费 1.50 1.50
教育科研有助于提高教师自身价值，强化创新意识，
也是促进教师专业化发展和提高学校教育教学质量的
重要手段。

1、1-产出指标；13-时效指标；开展课题教研及时性（是/否）；实施
周期指标值:是；年度指标值:是。2、2-效益指标；22-社会效益；教学
能力提高；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、3-满意度指
标；31-服务对象满意度；受训教师满意度；实施周期指标值:100%；年
度指标值:100%。



    214219-聘用制专任教师经费 23.07 23.07

确保学校课程服务教学质量，保障学校正常的教育教
学工作有序进行，结合学校开班和招生数量，适合由
社会力量承担的辅助性工作按照“以事定费”的原
则，向社会购买教育教学服务。

1、1-产出指标；11-数量指标；招聘聘用制教师数量；实施周期指标
值:1人；年度指标值:1人。2、1-产出指标；12-质量指标；招聘教师教
师资格达标率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、2-效益
指标；22-社会效益；保障学校工作正常开展；实施周期指标值:100%；
年度指标值:100%。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；师生满意
度；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。

    214219-课后托管服务补助经
费

45.30 45.30
通过午休和课后托管很好地解决我校学生无人接、无
人管的情况，解决很多家庭面临的现实困境，做到学
校负责家长放心。

1、1-产出指标；12-质量指标；第三方服务验收合格率；实施周期指标
值:100%；年度指标值:100%。2、1-产出指标；13-时效指标；项目付费
用支付及时性；实施周期指标值:及时；年度指标值:及时。3、2-效益
指标；22-社会效益；保障学校正常运转；实施周期指标值:是；年度指
标值:是。4、3-满意度指标；31-服务对象满意度；师生满意度；实施
周期指标值:95%；年度指标值:95%。

    214219-教务辅助专项经费 60.00 60.00
能加强教师队伍建设解决我校教职员缺口，创建有利
于教育人才资源优化配置的环境，全面提高学校教育
质量和办学效益。

1、1-产出指标；11-数量指标；配备教师数量；实施周期指标值:5人；
年度指标值:5人。2、1-产出指标；12-质量指标；教师学历；实施周期
指标值:本科以上；年度指标值:本科以上。3、2-效益指标；22-社会效
益；保障学校正常运转；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。4
、3-满意度指标；31-服务对象满意度；学生、家长满意度；实施周期
指标值:100%；年度指标值:100%。


