附件
评审标准
　
	评审因素
	评审标准

	分值构成
	技术部分45分；
商务部分45分；
价格部分10分。

	技术部分（45分）
	技术人员 (10.0分)
	1.项目抽查团队有5人及以上，得10分；
2.项目抽查团队有3-5人，得5分；
3.项目抽查团队有不足3人，不得分。

	
	技术人员资质
（15.0分）

	1.具有与抽查产品类别中任一类产品相关专业的副高级或以上职称的，每人得3分，最高得9分；
2.具有与抽查产品类别中任一类产品相关的专业中级职称，每人得1分，最高得6分。 
（本项累计最高得15分。 注：提供职称证书扫描件及上述人员2024年1月1日至投标截止日期间任意一个月在投标单位购买社会保险证明材料扫描件并加盖公章，同一人员同时具有多个职称证书的以最高级别得分，不累计得分。)

	
	项目服务方案
（20.0分)
	对供应商提供的项目组织实施方案进行评审，方案内容包括但不限于项目组织架构、项目实施人力投入、进度计划、具体操作方案、服务保障措施等情况：
1.实施方案、操作方案内容详细全面、人力投入充足，成员搭配合理，进度计划、服务保障措施贴合项目实际情况、可操作性强的，得20分；
2.实施方案、操作方案内容比较详细、全面，人力投入较充足，成员搭配比较合理，进度计划、服务保障措施比较贴合项目实际情况、可操作性较强的，得15分；
3.实施方案、操作方案内容较详细不够全面、人力投入基本满足项目需求，成员搭配不够合理，进度计划、服务保障措施基本贴合项目实际情况、具有一定可操作性的，得10分；
4.实施方案、操作方案内容简单、人力投入较少，成员搭配不合理，进度计划、服务保障措施未贴合项目实际情况、可操作性欠缺的，得5分。
5.未提供不得分。

	商务部分（45分）
	同类项目经验
（20.0分）
	具有参与政府抽查项目经验，每提供1次项目证明经验得5分，最高得20分【：需提供2022年1月1日至投标截止日前（以合同签订时间为准）组织或参与的通知或者合同，否则不得分】。

	
	供应商综合实力
（10.0分）
	从以下方面对供应商综合实力进行评审，本项累计最高得10分。
[bookmark: _GoBack]1.供应商或其实验室具有 CNAS 资质、检验检查机构资质认定证书，每具有一项得4 分，本小项最高得 8分，没有不得分。 【注：须提供有效的以上要求资质证书，未提供不得分】
2.其他相关检验资质，得2分。【注：须提供有效的以上要求资质证书，未提供不得分。】

	
	拟投入检验设备情况 (10.0分)
	供应商的拟投入检验设备仪器情况：每具有一种得 2 分，最高得10分。没有或不能按要求提供相关证明材料的不得分。 【注：须同时提供①设备清单②设备照片】

	
	服务响应度（5.0分）
	1.提供服务响应承诺，项目人员能够2小时内响应服务的，得5分；
2.提供服务响应承诺，项目人员能够5小时内响应服务的，的2分；
3.提供服务响应承诺，项目人员不能在一天内响应服务的，不得分；

	价格部分（10分）
	价格高低（10.0分）
	投标报价得分＝（评标基准价/投标报价）×价格分值
【注：满足招标文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价。】



　　注：报价人提供证明材料应与评分表的评审标准要求一一对应并标注，未按要求提供证明材料的，视该项能力因素不得分。

