
合计 1,018.84 1,018.84

中共广州市南沙区委社会工作部 1,018.84 1,018.84

持续深化党建引领基层治理，积极开展城乡各项服
务活动工作，加强对基层工作指引规范，进一步提
升村（居）服务工作水平。

1、1-产出指标；12-质量指标；活动完成率；实施周期指标值:＞80%；
年度指标值:＞80%。2、1-产出指标；12-质量指标；活动完成率；实施
周期指标值:＞90%；年度指标值:＞90%。3、1-产出指标；13-时效指
标；补助发放完成率；实施周期指标值: 按时完成；年度指标值: 按时
完成。4、1-产出指标；13-时效指标；财政资金拨付及时性；实施周期
指标值:及时拨付；年度指标值:及时拨付。5、2-效益指标；22-社会效
益；村居活动效益有效提升；实施周期指标值:有效提升；年度指标值:
有效提升。6、2-效益指标；22-社会效益；社区工作人员办事能力有效
提升；实施周期指标值:有效提升；年度指标值:有效提升。

    城乡社区活动经费-万顷沙镇 51.60 51.60

持续深化党建引领基层治理，积极开展城乡各项服
务活动工作，加强对基层工作指引规范，进一步提
升村（居）服务工作水平。

1、1-产出指标；12-质量指标；活动完成率；实施周期指标值:＞80%；
年度指标值:＞80%。2、1-产出指标；12-质量指标；活动完成率；实施
周期指标值:＞90%；年度指标值:＞90%。3、1-产出指标；13-时效指
标；补助发放完成率；实施周期指标值:按时完成；年度指标值:按时完
成。4、1-产出指标；13-时效指标；财政资金拨付及时性；实施周期指
标值:及时拨付；年度指标值:及时拨付。5、2-效益指标；22-社会效
益；村居活动效益有效提升；实施周期指标值:有效提升；年度指标值:
有效提升。6、2-效益指标；22-社会效益；社区工作人员办事能力有效
提升；实施周期指标值:有效提升；年度指标值:有效提升。

    城乡社区活动经费-东涌镇 178.40 178.40
持续深化党建引领基层治理，积极开展城乡各项服
务活动工作，加强对基层工作指引规范，进一步提
升村（居）服务工作水平。

1、1-产出指标；12-质量指标；活动完成率；实施周期指标值:＞80%；
年度指标值:＞80%。2、1-产出指标；12-质量指标；活动完成率；实施
周期指标值:＞90%；年度指标值:＞90%。3、1-产出指标；13-时效指
标；补助发放完成率；实施周期指标值:按时完成；年度指标值:按时完
成。4、1-产出指标；13-时效指标；财政资金拨付及时性；实施周期指
标值:及时拨付；年度指标值:及时拨付。5、2-效益指标；22-社会效
益；村居活动效益有效提升；实施周期指标值:有效提升；年度指标值:
有效提升。6、2-效益指标；22-社会效益；社区工作人员办事能力有效
提升；实施周期指标值:有效提升；年度指标值:有效提升。

    城乡社区活动经费-横沥镇 40.10 40.10

项目支出绩效目标表（含转移支付项目）

部门名称：中共广州市南沙区委社会工作部 单位：万元

绩效目标 绩效指标

    城乡社区活动经费-黄阁镇 79.00 79.00
持续深化党建引领基层治理，积极开展城乡各项服
务活动工作，加强对基层工作指引规范，进一步提
升村（居）服务工作水平。

1、1-产出指标；12-质量指标；活动完成率；实施周期指标值:＞80%；
年度指标值:＞80%。2、1-产出指标；12-质量指标；活动完成率；实施
周期指标值:＞90%；年度指标值:＞90%。3、1-产出指标；13-时效指
标；补助发放完成率；实施周期指标值:按时完成；年度指标值:按时完
成。4、1-产出指标；13-时效指标；财政资金拨付及时性；实施周期指
标值:及时拨付；年度指标值:及时拨付。5、2-效益指标；22-社会效
益；村居活动效益有效提升；实施周期指标值:有效提升；年度指标值:
有效提升。6、2-效益指标；22-社会效益；社区工作人员办事能力有效
提升；实施周期指标值:有效提升；年度指标值:有效提升。

项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金



绩效目标 绩效指标项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金

持续深化党建引领基层治理，发挥社区治理积极作
用，加强对基层两委干部待遇保障，进一步提升村
（居）服务工作水平。

1、1-产出指标；12-质量指标；补助专款专用；实施周期指标值:100%符
合；年度指标值:100%符合。2、1-产出指标；13-时效指标；补助发放完
成率；实施周期指标值:按时完成；年度指标值:按时完成。3、2-效益指
标；22-社会效益；社区工作人员办事能力有效提升；实施周期指标值:
有效提升；年度指标值:有效提升。

    社区两委干部补贴-万顷沙镇 13.08 13.08

持续深化党建引领基层治理，发挥社区治理积极作
用，加强对基层两委干部待遇保障，进一步提升村
（居）服务工作水平。

1、1-产出指标；12-质量指标；补助专款专用；实施周期指标值:100%符
合；年度指标值:100%符合。2、1-产出指标；13-时效指标；补助发放完
成率；实施周期指标值:按时完成；年度指标值:按时完成。3、2-效益指
标；22-社会效益；社区工作人员办事能力有效提升；实施周期指标值:
有效提升；年度指标值:有效提升。

    社区两委干部补贴-东涌镇 11.65 11.65
持续深化党建引领基层治理，发挥社区治理积极作
用，加强对基层两委干部待遇保障，进一步提升村
（居）服务工作水平。

1、1-产出指标；12-质量指标；补助专款专用；实施周期指标值:100%符
合；年度指标值:100%符合。2、1-产出指标；13-时效指标；补助发放完
成率；实施周期指标值: 按时完成；年度指标值: 按时完成。3、2-效益
指标；22-社会效益；社区工作人员办事能力有效提升；实施周期指标
值:有效提升；年度指标值:有效提升。

    社区两委干部补贴-横沥镇 0.96 0.96

持续深化党建引领基层治理，积极开展城乡各项服
务活动工作，加强对基层工作指引规范，进一步提
升村（居）服务工作水平。

1、1-产出指标；12-质量指标；活动完成率；实施周期指标值:＞80%；
年度指标值:＞80%。2、1-产出指标；12-质量指标；活动完成率；实施
周期指标值:＞90%；年度指标值:＞90%。3、1-产出指标；13-时效指
标；补助发放完成率；实施周期指标值: 按时完成；年度指标值: 按时
完成。4、1-产出指标；13-时效指标；财政资金拨付及时性；实施周期
指标值:及时拨付；年度指标值:及时拨付。5、2-效益指标；22-社会效
益；村居活动效益有效提升；实施周期指标值:有效提升；年度指标值:
有效提升。6、2-效益指标；22-社会效益；社区工作人员办事能力有效
提升；实施周期指标值:有效提升；年度指标值:有效提升。

    社区两委干部补贴-黄阁镇 0.48 0.48
持续深化党建引领基层治理，发挥社区治理积极作
用，加强对基层两委干部待遇保障，进一步提升村
（居）服务工作水平。

1、1-产出指标；12-质量指标；补助专款专用；实施周期指标值:100%符
合；年度指标值:100%符合。2、1-产出指标；13-时效指标；补助发放完
成率；实施周期指标值:按时完成；年度指标值:按时完成。3、2-效益指
标；22-社会效益；社区工作人员办事能力有效提升；实施周期指标值:
有效提升；年度指标值:有效提升。

    城乡社区活动经费-榄核镇 93.80 93.80

    城乡社区活动经费-大岗镇 123.00 123.00
持续深化党建引领基层治理，积极开展城乡各项服
务活动工作，加强对基层工作指引规范，进一步提
升村（居）服务工作水平。

1、1-产出指标；12-质量指标；活动完成率；实施周期指标值:＞80%；
年度指标值:＞80%。2、1-产出指标；12-质量指标；活动完成率；实施
周期指标值:＞90%；年度指标值:＞90%。3、1-产出指标；13-时效指
标；补助发放完成率；实施周期指标值: 按时完成；年度指标值:按时完
成。4、1-产出指标；13-时效指标；财政资金拨付及时性；实施周期指
标值:及时拨付；年度指标值:及时拨付。5、2-效益指标；22-社会效
益；村居活动效益有效提升；实施周期指标值:有效提升；年度指标值:
有效提升。6、2-效益指标；22-社会效益；社区工作人员办事能力有效
提升；实施周期指标值:有效提升；年度指标值:有效提升。



绩效目标 绩效指标项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金

按部门履行职责所需,安排相应辅助保障经费,确保
部门相关辅助工作正常开展,提高机构运行成效。

1、1-产出指标；11-数量指标；编外人员到位率；实施周期指标值:到位
3人；年度指标值:到位3人。2、1-产出指标；12-质量指标；编外人员工
资支付规范性；实施周期指标值:按规定支付；年度指标值:按规定支付
。3、1-产出指标；12-质量指标；编外人员年度考核完成率；实施周期
指标值:100%；年度指标值:100%。4、1-产出指标；12-质量指标；编外
人员聘用合规率；实施周期指标值:合规；年度指标值:合规。5、1-产出
指标；13-时效指标；编外人员工资支付及时性；实施周期指标值:及
时；年度指标值:及时。6、2-效益指标；22-社会效益；保障工作正常开
展；实施周期指标值:正常开展；年度指标值:正常开展。7、2-效益指
标；22-社会效益；提高工作效率；实施周期指标值:有效提高；年度指
标值:有效提高。8、3-满意度指标；31-服务对象满意度；工作人员满意
度；实施周期指标值:不低于90%；年度指标值:不低于90%。

    购置经费 1.80 1.80
进一步推进办公设备规范性，购置符合要求的办公
设备，保障日常业务开展，提升办公水平，

1、1-产出指标；11-数量指标；办公电脑设备购置数；实施周期指标
值:3台；年度指标值:3台。2、1-产出指标；11-数量指标；新采购设备
交付率（%）；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-产出指
标；12-质量指标；设备预设功能达标率；实施周期指标值:100%；年度
指标值:100%。4、1-产出指标；12-质量指标；设备验收合格率；实施周
期指标值:100%；年度指标值:100%。5、1-产出指标；12-质量指标；采
购程序规范性；实施周期指标值:规范；年度指标值:规范。6、1-产出指
标；13-时效指标；采购经费及时支付；实施周期指标值:及时；年度指
标值:及时。7、2-效益指标；22-社会效益；设备利用率（%）；实施周
期指标值:100%；年度指标值:100%。8、3-满意度指标；31-服务对象满
意度；工作人员满意度；实施周期指标值:不低于90%；年度指标值:不低
于90%。

    机构运行辅助经费 42.02 42.02

持续深化党建引领基层治理，发挥社区治理积极作
用，加强对基层两委干部待遇保障，进一步提升村
（居）服务工作水平。

1、1-产出指标；12-质量指标；补助专款专用；实施周期指标值:100%符
合；年度指标值:100%符合。2、1-产出指标；13-时效指标；补助发放完
成率；实施周期指标值:按时完成；年度指标值:按时完成。3、2-效益指
标；22-社会效益；社区工作人员办事能力有效提升；实施周期指标值:
有效提升；年度指标值:有效提升。

    车辆租用经费 17.00 17.00
为切实保障南沙区委社会工作部日常履职需要，租
用2台公务用车，以确保工作正常开展。

1、1-产出指标；11-数量指标；设备维护完成率(%)；实施周期指标
值:95%以上；年度指标值:95%以上。2、1-产出指标；11-数量指标；设
备（含车辆）到位率；实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。3、1-
产出指标；11-数量指标；车辆租赁数量；实施周期指标值:2台；年度指
标值:2台。4、1-产出指标；12-质量指标；保障车辆正常运行率（%）；
实施周期指标值:100%；年度指标值:100%。5、2-效益指标；22-社会效
益；保障工作正常开展；实施周期指标值:正常开展；年度指标值:正常
开展。6、2-效益指标；22-社会效益；设备利用率（%）；实施周期指标
值:100%；年度指标值:100%。7、3-满意度指标；31-服务对象满意度；
工作人员使用满意度；实施周期指标值:不低于90%；年度指标值:不低于
90%。

    社区两委干部补贴-榄核镇 13.32 13.32

    社区两委干部补贴-大岗镇 40.87 40.87
持续深化党建引领基层治理，发挥社区治理积极作
用，加强对基层两委干部待遇保障，进一步提升村
（居）服务工作水平。

1、1-产出指标；12-质量指标；补助专款专用；实施周期指标值:100%符
合；年度指标值:100%符合。2、1-产出指标；13-时效指标；补助发放完
成率；实施周期指标值:按时完成；年度指标值:按时完成。3、2-效益指
标；22-社会效益；社区工作人员办事能力有效提升；实施周期指标值:
有效提升；年度指标值:有效提升。



绩效目标 绩效指标项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金

坚持南沙时间银行“邻里相守、助人自助”核心价
值，深化“互联网+社区服务”模式，强化南沙时
间银行与社会各界的联动，进一步发挥南沙时间银
行聚合社会资源和服务需求的优势，深入践行会员
互助，拓展社区慈善、志愿、公益等功能，打造南
沙时间银行品牌服务，优化南沙时间银行服务阵地
建设、功能定位，使南沙时间银行空间布局更加合
理、功能定位更加清晰、品牌效应更加突出。

1、1-产出指标；11-数量指标；“微心愿”对接完成数；实施周期指标
值:不少于300个；年度指标值:不少于300个。2、1-产出指标；11-数量
指标；各类宣传活动开展次数；实施周期指标值:不少于20场；年度指标
值:不少于20场。3、1-产出指标；12-质量指标；购买服务规范性；实施
周期指标值:规范；年度指标值:规范。4、1-产出指标；13-时效指标；
财政资金拨付及时性；实施周期指标值:及时；年度指标值:及时。5、2-
效益指标；22-社会效益；宣传力度有效提升；实施周期指标值:媒体报
道不少于10篇；年度指标值:媒体报道不少于10篇。6、2-效益指标；22-
社会效益；时间银行评估达标率；实施周期指标值:100%；年度指标
值:100%。7、3-满意度指标；31-服务对象满意度；居民满意度指标；实
施周期指标值:不低于80%；年度指标值:不低于80%。

    综合工作经费 25.80 25.80

认真贯彻落实党的二十大精神及二中、三中全会精
神，开展部署工作会议；扎实做好政治思想建设工
作，定期开展教育培训。注重意识形态工作，积极
发挥主流舆论引导作用；加强业务规范，落实法律
顾问服务保障，确保机关正常运作。

1、1-产出指标；11-数量指标；年度培训次数；实施周期指标值:完成4
次培训；年度指标值:完成4次培训。2、1-产出指标；11-数量指标；活
动次数；实施周期指标值:完成4次活动；年度指标值:完成4次活动。3、
1-产出指标；11-数量指标；聘请法律顾问人数；实施周期指标值:聘请2
名法律顾问；年度指标值:聘请2名法律顾问。4、2-效益指标；22-社会
效益；媒体报道次数；实施周期指标值:不少于70篇；年度指标值:不少
于70篇。5、2-效益指标；22-社会效益；法律顾问意见采纳率；实施周
期指标值:不低于95%；年度指标值:不低于95%。6、3-满意度指标；31-
服务对象满意度；培训人员满意度；实施周期指标值:不低于90%；年度
指标值:不低于90%。7、3-满意度指标；31-服务对象满意度；工作人员
满意度；实施周期指标值:不低于90%；年度指标值:不低于90%。

    时间银行项目运营服务管理
工作经费

150.00 150.00

通过统筹推进党建引领基层治理和基层政权建设，
健全和落实党建引领基层治理体制和工作机制，健
全基层党建引领基层治理体系、组建社区队伍建设
、加强教育培训等，进一步提升基层治理工作水平
。

1、1-产出指标；11-数量指标；年度培训次数；实施周期指标值:开展不
少于10次培训活动；年度指标值:开展不少于10次培训活动。2、1-产出
指标；12-质量指标；工作完成率；实施周期指标值:不低于90%；年度指
标值:不低于90%。3、1-产出指标；12-质量指标；购买服务规范性；实
施周期指标值:符合规范；年度指标值:符合规范。4、1-产出指标；13-
时效指标；完成案例汇编；实施周期指标值:及时完成；年度指标值:及
时完成。5、2-效益指标；22-社会效益；业务工作能力；实施周期指标
值:有效提升；年度指标值:有效提升。6、2-效益指标；22-社会效益；
媒体报道次数；实施周期指标值:不少于2次；年度指标值:不少于2次。7
、3-满意度指标；31-服务对象满意度；工作人员满意度；实施周期指标
值:不低于90%；年度指标值:不低于90%。

    志愿服务管理工作经费 12.00 12.00

贯彻落实《中共中央办公厅 国务院办公厅关于健
全新时代志愿服务体系的意见》，完善志愿服务体
系建设，加强与港澳志愿者组织合作，探索实施粤
港澳志愿服务项目，推动粤港澳大湾区志愿服务协
同发展。

1、1-产出指标；11-数量指标；培训参与人数；实施周期指标值:不少于
100人次；年度指标值:不少于100人次。2、1-产出指标；11-数量指标；
年度培训次数；实施周期指标值:完成2次培训；年度指标值:完成2次培
训。3、1-产出指标；11-数量指标；组织指导开展志愿服务次数；实施
周期指标值:不少于20次；年度指标值:不少于200次。4、1-产出指标；
13-时效指标；活动开展及时性；实施周期指标值:按项目进度完成；年
度指标值:按项目进度完成。5、1-产出指标；13-时效指标；财政资金拨
付及时性；实施周期指标值:及时拨付；年度指标值:及时拨付。6、2-效
益指标；22-社会效益；提升业务工作能力；实施周期指标值:有效提
升；年度指标值:有效提升。7、3-满意度指标；31-服务对象满意度；培
训人员满意度；实施周期指标值:满意度不低于90%；年度指标值:满意度
不低于90%。

    基层政权和社区治理经费 61.40 61.40



绩效目标 绩效指标项目名称（资金使用单位） 总计 财政拨款 财政专户拨款 其他资金

贯彻落实“社会工作融入基层治理体系与治理能力
现代化建设”加强党建引领基层治理，创新社区治
理模式，推动南沙区打造粤港澳大湾区社区治理创
新样板。加强社会工作者党建能力，提升社会工作
者政治意识、职业素质，强化社会工作者专业支
持，提高社会工作者职业水平，增强社会各界对社
会工作的认识和了解。

1、1-产出指标；11-数量指标；年度培训次数；实施周期指标值:完成3
次培训；年度指标值:完成3次培训。2、1-产出指标；12-质量指标；培
训活动参与率；实施周期指标值:不低于95%；年度指标值:不低于95%。3
、1-产出指标；12-质量指标；工作业务指引编制完成率；实施周期指标
值:不低于90%；年度指标值:不低于90%。4、1-产出指标；12-质量指
标；工作台账建立完成率；实施周期指标值:不低于90%；年度指标值:不
低于90%。5、2-效益指标；22-社会效益；媒体报道次数；实施周期指标
值:不少于5次；年度指标值:不少于5次。6、2-效益指标；22-社会效
益；阶段性成果是否合理综合利用；实施周期指标值:有效利用；年度指
标值:有效利用。7、3-满意度指标；31-服务对象满意度；培训人员满意
度；实施周期指标值:不低于90%；年度指标值:不低于90%。

    行业党建工作经费 10.00 10.00
深入开展行业（产业链、园区、楼宇、商圈）党建
工作，赋能南沙高质量发展。

1、1-产出指标；11-数量指标；年度培训次数；实施周期指标值:各不少
于1次；年度指标值:各不少于1次。2、1-产出指标；13-时效指标；经费
下达保障程度；实施周期指标值:经费拨付率100%；年度指标值:经费拨
付率100%。3、2-效益指标；22-社会效益；经费专款专用；实施周期指
标值:100%合规；年度指标值:100%合规。4、3-满意度指标；31-服务对
象满意度；服务对象满意度（%）；实施周期指标值:不低于95%；年度指
标值:不低于95%。

    社会工作经费 52.54 52.54


