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2022 年度中国共产党广州市南沙区纪律

检查委员会部门重点项目绩效评价报告

2022年



一、评价项目概述

（一）项目背景

中国共产党广州市南沙区纪律检查委员会作为党内监

督专责机关，主要职责是监督保障执行、促进完善发展，主

要任务是维护党的章程和其他党内法规，检查党的路线、方

针、政策和决议的执行情况，协助党的委员会推进全面从严

治党、加强党风建设和组织协调反腐败工作。为贯彻落实中

央、省、市关于深化监察体制改革工作部署，推动监察职能

向村（社区）延伸，根据市纪委监委、市委组织部、市委编

办、市民政局、市财政局、市人力资源和社会保障局印发的

《关于推动监察职能向村（社区）延伸工作的实施意见（试

行）》的通知（穗纪发〔2020〕3 号）等有关文件，组织开

展村（社区）监察站专职站长经费项目。

（二）项目目标

健全完善纪检监察制度机制，保障村（社区）纪检监察

联络站事务支出，在全区设立 145个纪检监察联络站，积极

推动监察职能向村（社区）延伸，总结镇（街）监察组和村

（社区）纪检监察联络站工作经验，积极构建区、镇（街）、

村（社区）三级监督网络。

（三）项目内容

村（社区）监察站专职站长经费为 145个监察站的运行



经费。

（四）项目实施情况

本项目年度预算数 2030万元，年度执行数 1960万元，

预算执行率 96.55%，已按工作计划顺利开展并完成相应支付

工作。

二、绩效评价概述

（一）评价目的

贯彻落实中央、省和市全面实施预算绩效管理的意见，

推进全面实施预算绩效管理，进一步强化绩效意识、提高财

政资金使用效益。

（二）评价设计与实施

本次绩效评价遵循指标体系主要参考区财政局《关于印

发南沙区 2023 年预算绩效评价工作方案的通知》的重点绩

效评价的设置，评价证据由办公室统一收集整合存档。

（三）绩效评价指标体系和评分标准方法

本项目绩效评价指标体系为：预算执行率 10%、产出指

标 50%、效益指标 40%。评分标准为：预算执行率达到 100%，

得 10 分。产出指标 1：健全完善纪检监察制度机制 100%，

得 25分；产出指标 2：充分发挥监督保障执行 100%，得 25

分。效益指标 1：政治监督具体化常态化 100%，得 20分。

效益指标 2：监察职能向村（社区）延伸 100%，得 20分。

三、评价结论与绩效分析



（一）总体结论

按照既定的绩效评价指标体系和评分标准，从预算执行

率、产出指标、效益指标三方面对 2022 年村（社区）监察

站专职站长经费开展部门评价。结合实际情况，综合评定该

项目综合得分为：99.66分，绩效等级：优。

（二）项目绩效分析

1.预算执行率分析：项目 2022 年预算投入 2030万元，

支出 1960万元，预算执行率达 96.55%，自评得 9.66分。

2.产出指标 1：健全完善纪检监察制度机制 100%，自评

得 25分。

3.产出指标 2：充分发挥监督保障执行 100%，自评得 25

分。

4.效益指标 1：政治监督具体化常态化 100%，自评得 20

分。

5.效益指标 2：监察职能向村（社区）延伸 100%，自评

得 20分。

四、项目主要绩效或成功经验

常态化开展村（居）日常监督，缓解镇（街）纪（工）

委（派出检察组）办案与信访压力，助镇（街）纪（工）委

（派出检察组）开展专项监督检查，协助解决群众急难愁盼

问题。

五、存在问题或不足



（一）绩效指标设置较单一简单。

（二）设置的指标未能充分体现经费支出效果，未能全面反

映绩效目标实现情况。

六、相关建议

（一）强化业务部门绩效管理意识，提高绩效评价目标和指

标设置的科学性、可评价性。

（二）完善绩效管理机制，落实责任部门和人员，全方位、

全过程跟踪项目实施，及时发现问题并提出解决措施，提高

项目管理水平。

（三）注重对项目实施过程文件、监督管理工作资料、绩效

完成佐证材料的收集、归纳，整理，提高绩效评价质量。


