附件1：

2022年南沙区工作场所职业病危害因素

监测服务项目内容和标准

根据《广州市卫生健康委办公室关于印发2022年工作场所职业病危害因素监测（中小微型企业帮扶监测）项目工作方案的通知》（穗卫办函[2022]148号），为进一步推进南沙区职业病防治工作，协助南沙区疾病预防控制中心对符合要求的22家职业病危害重点行业企业通过开展用人单位工作场所职业病危害因素监测，调查南沙区重点行业职业病危害现状，研究分析不同规模、不同类型的用人单位工作场所中职业病危害因素分布及浓度（强度）水平，评估职业病危害因素暴露对劳动者健康的影响，进一步推动职业健康保护行动有效开展。   

 一、服务目标
针对南沙区职业病危害行业分布情况，南沙区疾病预防控制中心对符合要求的22家职业病危害重点企业开展工作场所职业病危害因素现场调查、采样工作。现委托职业卫生技术服务机构对22家中小微企业开展用人单位职业病防治基本情况调查和用人单位工作场所职业病危害因素浓度（强度）检测。
二、服务单位应具备条件

1、承担工作场所职业病危害因素监测的机构应具有计量认证（CMA）、实验室认可（CNAS）或职业卫生技术服务资质，并具有检测总尘、呼尘、苯、甲苯、1,2-二氯乙烷、正己烷、铅及其无机化合物和噪声等重点职业病危害因素的能力。

三、服务对象

依上级文件确定监测对象。
服务内容
（一）根据《广东省卫生健康委办公室关于印发2022年职业病防治项目工作任务安排的通知》（粤卫办职健〔2022〕4号）及《广州市卫生健康委办公室关于印发2022年工作场所职业病危害因素监测（中小微型企业帮扶监测）项目工作方案的通知》（穗卫办函[2022]148号），结合南沙区职业病危害行业分布情况，委托第三方职业卫生技术服务机构筛选并完成22家中小微企业帮扶监测，并对目标企业开展用人单位职业病防治基本情况调查和用人单位工作场所职业病危害因素浓度（强度）。

（二）22家中小微型企业帮扶监测结果应在采样后1个月内录入监测系统，在10月15日前提交监测数据至区疾病预防控制中心审核，待审核通过后，于10月30日前将监测数据通过工作场所职业病危害因素监测信息平台完成网络数据报送。
（四）对监测的数据进行采集、汇总、审核和统计分析，按照统一编制的监测报表进行数据填写、录入和质控；若区疾病预防控制中心或市职防院对数据抽查核实，发现数据不一致情况，供应商应及时安排调查人员进行调查核实或现场重检，直至数据达到审核要求。

（五）2022年11月1日前将南沙区的《2022年小微企业帮扶监测报告》报送至南沙区疾病预防控制中心。　  

 五、验收标准和要求
（一）验收标准：

工作场所职业病危害因素由职业卫生技术服务机构提供至少3名（含）市级以上专家库专家组织验收，数据结果符合质量控制标准，于2022年10月30日前将监测数据上报至南沙区疾病预防控制中心。   
（二）验收要求：

（1）2022年10月15日前完成,22家中小微企业职业病防治基本情况调查和职业病危害因素监测报告。

（2）所有职业病危害因素监测信息通过工作场所职业病危害因素监测信息平台进行网络数据报送，同时将所有原始数据报广州市职业病防治院审核，经广州市职业病防治院审核全部符合要求。

（3）南沙区《2022年度工作场所职业病危害因素监测报告》及《2022年小微企业帮扶监测报告》通过省、市上级部门的审核。    

由职业卫生技术服务机构出具本次项目资金使用的绩效报告，达到绩效考核要求，年终提交我局，保留原始单据材料备查。

