附件3：服务文件评分细则

商务部分评分细则
	
序号
	方案
内容
	评分细则
（总分50分）
	权重（%）
	分值（分）

	一
	社会
信用
	1、报名机构通过全国工程勘察行业质量管理体系升级版认证并获AAA级证书的，得4分；
2、报名机构具备质量管理体系、环境管理体系和职业健康安全管理体系认证的情况，三项管理体系认证全部具备的，得4分；具备其中两项管理体系认证的，得2分；具备其中一项管理体系认证的，得1分；
3、报名机构经银行评定，资信等级为AAA级的，得2分；资信等级为AA级的，得1分。
注：须提供加盖公章材料复印件，否则无效。（以上各项累计计分）
	10% 
	10分

	二
	专业
资质
	1、报名机构具备工程设计综合甲级资质或规划、建筑、市政及风景园林4项甲级资质的，得10分；
2、报名机构具备规划、建筑、市政及风景园林中3项甲级资质的，得6分；
3、报名机构具备规划、建筑、市政及风景园林中2项甲级资质的，得2分；
注：须提供加盖公章材料复印件，否则无效。（以上各项不累计计分）
	10
	10分

	三
	团队
实力
	1、团队负责人职称为教授级高级工程师得3分；
2、团队负责人具备2个及以上相关注册职业资格的得2分；
3、专职社区设计师人数达8人及以上得4分，达5人及以上得2分；
4、专职社区设计师具备中级及以上职称或具备相关注册职业资格达2人及以上得2分；
5、服务团队总人数达10人及上得2分。
6、服务团队具备中级及以上职称或具备相关注册职业资格达6人及以上得2分； 
注：须提供以上证明资料复印件并加盖单位公章及近6个月社保证明，否则无效。（以上各项累计计分）
	15% 
	15分

	四
	项目
业绩
	近5年承担过微改造、景观提升、建筑风貌提升、社区公众参与等社区服务类项目或课题研究的：
1、获国家、部级及以上奖项目或课题每项3分，满分6分。
2、获省、市级奖项项目或课题的每项1分，满分4分。
3、一般项目或课题每项0.5分，满分5分。
注：须提供项目合同或委托函、任务书，课题研究等结题书等加盖公章材料复印件，否则无效。（以上各项累计计分）
	15% 
	15分



技术部分评分细则
	序号
	方案
内容
	评分细则
（总分50分）
	权重（%）
	分值（分）

	一
	对工作背景和意义的认知与理解
	1、对工作背景了解全面，对工作意义认识准确、深刻的，得5分；
2、对工作背景了解较全面，对工作意义认识较准确、较深刻的，得3分；
3、对工作背景了解程度一般，对工作意义认识不够准确、深刻的，得1分；
4、无或其它不得分。
	5% 
	5分

	二
	对南沙新区的认识
	根据各报名机构对南沙新区的认识程度进行横向比较：
1、对南沙新区的发展历程、区域地位、现状及规划情况了解全面、认识深刻的，得15分；
2、对南沙新区的发展历程、区域地位、现状及规划情况了解较全面、认识较深刻的，得10分；
3、对南沙新区的发展历程、区域地位、现状及规划情况了解不够全面、认识不够深刻的，得5分；
4、无或其它不得分。
	15% 
	15分

	三
	工作
方法
	根据各报名机构针对社区设计师服务工作拟定的工作方法进行横向比较：
1、工作方法新颖，全面的，得10分；
2、工作方法较新颖，较全面的，得6分；
3、工作方法不够新颖，不够全面的，得3分；
4、无或其它不得分。
	10% 
	10分

	四
	工作制度与计划
	根据各报名机构针对社区设计师服务工作制度拟定的完善程度、工作计划的可行性进行横向比较：
1、工作制度完善，工作计划可行性强的，得10分；
2、工作制度较完善，工作计划可行性较强的，得6分；
3、工作制度不够完善，工作计划可行性不够强的，得3分；
无或其它不得分。
	10% 
	10分

	五
	保障体系
	根据各报名机构针对社区设计师服务工作拟定的保障体系进行横向比较：
1、提供有力的人员、设备支撑的，有服务承诺的，得10分；
2、提供较有力的人员、设备支撑的，有一定服务承诺的，得6分；
3、提供的人员、设备不够力度的，无服务承诺的得3分；
4、无或其它不得分。
	10% 
	10分




